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Incumplimiento del
pago de la retencién
previsional
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ernpleador act (@ frente a sus iraba)adores oomao
agentede retenddn del aporte previdonal deblendo
'[%IIHJJJME'IJ[ED:I'I] mpﬁ:uzmteh entidad
recaudadora de fondo de su pension a la queseenoentra
afiltado a1 trabajador, sea end Slstema Madomal oFrivado
die Pensiones,
Pero, squésiceded el empleador pese a efechiarla
tetenddn previsional no-oample con realizar su pago en
forma Pues, 52 geneTan corsecuendas kEgales
tantoal empleador como 3 815 Tepresentantes le? J
En efecto, fren te alno pago del aporte prend sional, &
trabajpdor 4n dientementedeassandones, multas
o inber eses mord que rexcalgan sobre & empleador
poxddaacdonar judicalmente enla viadwvil atraesde un
de obligaddn dedar suma dedineo, o
enla viapera]l através deuna demunch por & presunto
deltto deaprobadcn lidta, Hme%m]l:u&tem
atuarma d-:sn:u:u:ug#fu:buh:u:b delpagodel
aporte previsional retenldo, podlendo inclushre acarmear
soldariamentedicha responsabilidad: a bos gerentes, en
casoe] empleador sea una sorkedad andnima, al fanckmarks
demasalto nivel, o demg;eadmfuaam:a a
juridica distinta, alHtulardel phegos al emgg:ﬁ fuera
unaentdad pablica, oala aque dirlgeeln oo
actividad, o &l empleador ura anatural.
En esesantido, coralderamos que keadordebe
actuar en forma diiigente en m1 calidad te: Tebenedor
queostentalegalment e frente a aas empleados, deblendo
roportinament enc soloconla obligadin de
efectiar Bretenddn previslonal ala remmunerackn sino
también cumplircon m1pagoen forma oportuna, afin de
endtar futuras comssnencias legales que pongan entesgn
elpatrimonio de la empresay | dpersimal dezus
Tepresent anbes legales,




