
INFORMACIÓN DE LA EMPRESA
Empresa Ernest & Young (EY)

Sector 11. Otros

INFORMACIÓN DEL CARGO
Cargo Consultor Staff

Funciones del Cargo o    Planeamiento estratégico de TI

o    Organización del área de TI (IT Governance)

o    Administración de accesos

o    Seguridad de la infraestructura de TI (datacenter, red de 

datos)

o    Administración de los módulos de seguridad de los 

sistemas

o    Administración de cambios a programas e infraestructura 

de TI

o    Administración de la seguridad física

o    Administración de Plataformas (sistemas operativos y 

base de datos)

o   Administración de procesos de soporte (gestión de 

proveedores de TI, comunicaciones, respaldo y restauración 

y gestión de incidentes) basado en la ISO 27001-02 de 

Seguridad de la Información y en la práctica líder ITIL.

o   Segregación de funciones y remediación en diferentes 

procesos del negocio.

o   Ejecución de pruebas de vulnerabilidad (ethical hacking)

Experiencia entre 1 y 3 años

Experiencia específica Conociemiento en algunos de los procesos descritos arriba

Formación Profesional ingeniero de sistemas o afines

Conocimientos específicos seguiridad de TI

Habilidades / Competencias

Otros Requisitos u 

observaciones 

Nivel de ingles alto

CONDICIONES SALARIALES
Tipo de Contrato Contrato a término indefinido

Sueldo básico

Beneficios económicos 

adicionales

Lugar de trabajo Remoto

Horario

Contacto seleccionmariaclara@gmail.com

Observaciones 

mailto:seleccionmariaclara@gmail.com

